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Statut
Szkoly Podstawowej
im. Jana Pawla 11
w Zimnowodzie

Wstep
Ilekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Zespole —nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Zimnowodzie;

2) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowg im. Jana Pawta II
w Zimnowodzie i oddziaty dotychczasowego gimnazjum,;

3) Ustawie — nalezy Przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
oraz ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o§wiatowe;

4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie Rodzicow —
nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w Zespole;

5) Uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢
ucznidow Szkoty oraz ich rodzicow lub opiekunéw prawnych,;

6) Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegodlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Szkole;

7) Organie prowadzacym Zespot — nalezy przez to rozumie¢ Gming Borek Wlkp.

ROZDZIAL 1

Przepisy ogélne

§ 1

Nazwa szkoly brzmi: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta I w Zimnowodzie.

Szkota Podstawowa im. Jana Pawla II w Zimnowodzie wchodzi w sktad Zespolu Szkolno —
Przedszkolnego w Zimnowodzie.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Borek Wlkp., ul. Rynek 1, 63-810 Borek WIkp.
Organem nadzoru pedagogicznego jest Wielkopolski Kurator O§wiaty w Poznaniu.

Cykl ksztalcenia trwa : 8 lat.

W klasach gimnazjalnych cykl ksztalcenia trwa 3 lata. Klasy gimnazjalne funkcjonujg do 2019 r.
Zajecia lekcyjne dokumentowane sa w dzienniku elektronicznym, a zajecia pozalekcyjne, praca
pedagoga, bibliotekarza, zaje¢ §wietlicowych dokumentowane sg w dziennikach papierowych.
Szkola nie pobiera oplaty od rodzicow z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych
informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki ich dzieci, bez wzgledu na postac
1 sposob przekazywania tych informacji.

Szkota uzywa pieczeci nagtdéwkowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Siedzibg Szkoty jest wies Zimnowoda nr 7, 63-810 Borek WIkp.

Jezykiem wyktadowym w Szkole jest jezyk polski.

Szkota umozliwia nauke jezykéw obcych nowozytnych: jezyka  angielskiego
i jezyka niemieckiego w systemie lekcyjnym i pozalekcyjnym.

§2
1. Szkota posiada sztandar, pieczecie i ceremonial.
2. Piecze¢ urzedowa Szkoty Podstawowej zawiera godlo panstwowe oraz napis w otoku
,»Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Zimnowodzie”.



1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

Piecze¢ nagtowkowa Szkoty Podstawowej posiada brzmienie:
ZESPOL SZKOLNO — PRZEDSZKOLNY
W ZIMNOWODZIE
Szkota Podstawowa im. Jana Pawtla II
W Zimnowodzie
Zimnowoda 7, 63-810 Borek WIlkp.
Szkota  prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z przepisami wydanymi
przez ministra o§wiaty.
Szkota jako jednostka budzetowa prowadzi gospodarke¢ finansowa i1 materiatowg zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§3
Organami dziatajacymi w Szkole s3:
1) Dyrektor, ktory jest Dyrektorem Zespotu,
2) Rada Rodzicow Zespotu,
3) Samorzad Uczniowski Zespotu
4) Rada Pedagogiczna Zespotu.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoty
§ 4

Szkota dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe oraz ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela oraz przepisOw wykonawczych do ww. ustaw.

W realizacji swoich zadan szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy
prawa, a takze zobowigzania, wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka
ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka,
a w szczegolnosci zapewnia uczniom:

poznawanie wymaganych poje¢ oraz zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej nauke na nastgpnym etapie ksztalcenia,

traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto§¢ poznawcza sama
w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie,
rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

znalezienie w szkole $rodowiska wychowawczego sprzyjajacemu wszechstronnemu
rozwojowi w wymiarze: intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym i duchowym,

opieke z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia,
udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

pomoc w podjeciu decyzji dotyczacych kierunku dalszej edukacji.

§5



1. Szkota realizuje wymienione cele poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem optymalnych
warunkoéw rozwoju i potrzeb ucznidw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegolnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $§wiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:
a) realizacj¢ podstawy programowej,
b) ciekawe 1 atrakcyjne prowadzenie zajec,
¢) pracg z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
d) realizacje innowacyjnych i réznorodnych programéw rozwijajacych zainteresowania,
¢) umozliwianie rozwijania zainteresowan ucznidow w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych.
2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej
poprzez:
a) organizowanie i udzial w uroczystosciach z okazji ré6znych swiat,
b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,
c) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow uczniow,
d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalne;,
e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej,
f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow
wspotczesnych.
3) sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty
w szczegblnosci poprzez:
a) dobrowolne i nicodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
b) organizowanie nauczania indywidualnego,
) zapewnianie uczniom niepelnosprawnym uczeszczanie do szkoty,
d) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych.
4) prowadzi dzialalno$¢ wychowawcza 1 zapobiegawcza ws$rod dzieci 1 mtodziezy
zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczegolnosci przez:
a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,
b) wspolprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,
c) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania
uzaleznieniom,
d) realizacje programo6w profilaktycznych.
5) wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktory sprawuje szczegodlng
opieke wychowawcza nad kazdym uczniem, a w szczeg6lnos$ci:
a) zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspoélnie z uczniami regut zachowania
w szkole,
b) nakazuje kazdemu nauczycielowi eliminowanie zachowan agresywnych,
c) gwarantuje diagnoz¢ zespotu uczniow,
d) zobowigzuje wychowawce do integrowania zespotu.
6) zapewnia opiek¢ nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole przepisow
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, tj.:
a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikow szkoty,
b) przeprowadza przeszkolenie dla wszystkich pracownikow szkoty w zakresie udzielania
pierwszej pomocy,
C) zapewnia opieke¢ nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne,
w tym nauczyciela wyznaczonego na zastgpstwo,
d) gwarantuje opieke uczniom korzystajacym ze swietlicy,
e) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem
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Za)ec,

f) wyznacza nauczycieli dyzurujacych podczas przerw wedlug ustalonego harmonogramu
dyzuréw,

g) zapewnia opicke podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujacym
regulaminem dotyczacym organizacji wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych (jeden opiekun
na 30 ucznidw jezeli grupa nie wyjezdza poza miejscowos¢ i nie korzysta z przejazdow,
na 15 uczniéw w czasie wycieczki, na 10 uczniéw — w czasie turystyki kwalifikowanej),

h) zwigksza poziom bezpieczenstwa uczniow poprzez zainstalowany system monitoringu
w budynku 1 wokot niego.

7) sprawuje indywidualng opiek¢ nad niektorymi uczniami, a zwlaszcza nad uczniami
rozpoczynajacymi nauke w pierwszej klasie tj.:

a) wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrze$nia
przeprowadzi¢ zajgcia majgce na celu zaznajomienie ucznidw z pomieszczeniami szkoty,
zasadami bezpieczenstwa i higieny na terenie szkoty,

b) zajecia w otoczeniu szkoly i najblizszej okolicy dotyczace bezpiecznego poruszania si¢
po drogach.

8) wspiera ucznidOw z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, wzroku
i stuchu poprzez:

a) dostosowanie metod, form pracy, organizacj¢ warunkéw w oddziale,

b) organizacje warunkéw w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach, szatni, itp.

9) wspiera uczniow ktorym z powodu warunkoéw rodzinnych lub losowych potrzebne
s szczegolne formy opieki, w tym stata badz dorazna pomoc materialna;

10) uczniom, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoly zapewnia nauczanie indywidualne;

11) uczniom szczegolnie uzdolnionym umozliwia indywidualny tok lub program nauki;

12) podejmuje dziatania wychowawczo -profilaktyczne obejmujace promocje zdrowia,
w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie, korekte
zachowan oraz przeciwdzialanie, a takze redukcje agresji i przemocy, dzialania te
realizowane sg poprzez:

a) rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami,

b) udziat uczniéw w programach 1 przedsigwzigciach promujacych zdrowy styl zycia,

¢) udzial uczniow w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
demoralizacji, w tym organizowanych przy wspoétudziale specjalistow z zewnatrz,

d) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej ucznidéw ukierunkowanej
na uswiadomienie im instrumentoéw prawnych mozliwych do wykorzystania wobec uczniéw
zagrozonych demoralizacja i popetniajacych czyny zabronione na godzinach z wychowawca,

e) wspolprace szkoty z instytucjami wspierajgcymi dziatania profilaktyczne.

§ 6

1. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc Szkota udziela wsparcia poprzez:
1) pomoc pedagogiczng 1 psychologiczng udzielang przez pedagoga szkolnego,
logopede 1 instytucje $wiadczace specjalistyczne poradnictwo,
2) terapi¢ pedagogiczng, grupowa i indywidualng dla dzieci z ryzyka dysleksji
1 dyslektycznych ze specyficznymi trudno$ciami w nauce czytania i pisania,
3) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej,
4) zapewnianie dozywiania w formie herbaty do $niadania i w miar¢ mozliwosci
finansowanych obiadow,
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5) zorganizowanie pomocy rzeczowej w ramach akcji charytatywnych,

6) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego w réznych formach.
2.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest na wniosek ucznia, wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, rodzica, higienistki szkolnej, asystenta rodziny, pracownika
socjalnego, kuratora sagdowego, poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, w formie m.in. zajg¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, logopedycznych,
korekcyjno- kompensacyjnych, zaje¢ socjoterapeutycznych lub innych o charakterze
terapeutycznym, zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
dalszego ksztalcenia i zawodu, a takze planowaniem ksztalcenia i1 kariery zawodowe;j
oraz poprzez indywidualizacj¢ w trakcie nauczania - biezgcej pracy z uczniem,

3.Kwalifikacji uczniow na zajecia dydaktyczno-wyrownawcze dokonuje nauczyciel
przedmiotu w porozumieniu z wychowawca, pedagogiem, rodzicem i Dyrektorem Szkoty;
uczniom niepetnosprawnym zapewnia si¢ odpowiednie wyposazenie i oprzyrzadowanie
stanowiska pracy.

4, Szkota  umozliwia  rozwijanie  zainteresowan  ucznidow  poprzez  udziat
w pozalekcyjnych formach zajec,

5. Szkota  umozliwia  realizowanie indywidualnych ~ programéw  nauczania
lub indywidualnego toku nauki oraz ukonczenie Szkoty w skréconym czasie,

6. Szkota dba o rozwdj spoteczny ucznidw, ksztattuje w nich postawe obywatelska, postawe
poszanowania tradycji i kultury wlasnego narodu, takze postaweg tolerancji i Szacunku
dla innych kultur i tradycji.

7. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana (w miar¢ potrzeb)
rodzicom, uczniom i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw 1 szkolen
i przede wszystkim podczas biezacej pracy.

§ 7

1. Celem dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychologicznych uczniéw szkota zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga szkolnego,
logopedg i1 Poradni¢ Psychologiczno- Pedagogiczng w formie:

1) kierowania na badania uczniow i dzieci z deficytami rozwojowymi,

2) wydawanie zalecen o odroczeniu lub przyspieszaniu obowiazku szkolnego, nauczaniu

indywidualnym, rewalidacji indywidualnej, o nauczaniu trybem szkoty specjalne;j,
3) spotkan terapeutycznych,
4) zajec z preorientacji zawodowe;j.

ROZDZIAL 111
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

§ 8

1. Przedmiotem oceniania wewnatrzszkolnego sa wiadomos$ci i umiejetnosci oraz zachowanie
ucznia.

2. Ocenianie stanowi zwartg informacj¢ na temat osiggni¢¢ edukacyjnych oraz zachowania
ucznia za miniony okres nauki.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:



1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informaciji,
o postegpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli ~wymagan edukacyjnych  niezbednych
do wuzyskania poszczegoélnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceny zachowania,

3) ocenianie  biezagce 1  ustalanie  $rodrocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali 1 w formach okreslonych
w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania (WZO),

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Szczegotowe cele 1 zakresy oceniania wewnatrzszkolnego okre$laja Przedmiotowe Systemy
Oceniania, zwane dalej PSO.

§9

Klasyfikowanie uczniow

W trakcie trwania roku szkolnego dokonywana bedzie klasyfikacja okresowa, roczna
1 kohcowa.

Klasyfikacja okresowa obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zachowania zostanie zatwierdzona na zebraniu rady pedagogicznej w ostatnim
tygodniu pierwszego okresu nauki, a klasyfikacja roczna i koncowa na zebraniu rady
pedagogicznej w ostatnim tygodniu zakonczenia zaj¢¢ (zgodnie z rozporzadzeniem

0 organizacji roku szkolnego).

Klasyfikacja koncowa dotyczy uczniow klasy VIII Szkoly jako programowo najwyzszej
i kI. 11l gimnazjum.

Na klasyfikacje koncowa sktadaja si¢ oceny wszystkich obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢  edukacyjnych oraz zachowania, uzyskane przez ucznia jako roczne,
w klasie programowo najwyzszej.

§ 10

Oceny klasyfikacyjne §rodroczne 1 roczne z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy te zajgcia, zgodnie z procedurg
i kryteriami zawartymi WZO i w PZO.

Ocena klasyfikacyjna okresowa 1 roczna zachowania ustalana jest przez wychowawce

klasy zgodnie z procedurg 1 kryteriami zawartymi w WZO.
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Whpisanie do dziennika lekcyjnego okresowych i rocznych ocen z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych oraz ocen zachowania dokonywane jest na tydzien
przed zebraniem rady pedagogicznej, na ktorym beda one zatwierdzone.

W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w trybie niezgodnym z przepisami prawa, rodzice (prawni
opiekunowie) moga odwota¢ si¢ w tej sprawie do dyrektora szkoty. Szczegdélowe warunki
i tryb odwotania okresla § 20.

§11

Zasady oceniania w edukacji wczesnoszkolnej

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne wucznia, ktorych ocenianie polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postgpdw Ww opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programow nauczania uwzglgdniajacych
te podstawe,

2) zachowanie ucznia, ktérego ocenianie polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych.

2. Cele wewnatrzszkolnego oceniania:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu,
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoiju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce 1 zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc,

6) umozliwia nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§12

Sposoby i formy informowania uczniow i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych,
postepach i osiagnieciach oraz zachowaniu w klasach I — III szkoly podstawowej

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw i1 ich rodzicow
0 wymaganiach oraz systemie oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania uczniow.

2. Na podstawie informacji publicznej i niepublicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej,
;



w tym publicznej poradni specjalistycznej nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

3. Formy powiadamiania:

1) uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia, oceny sg jawne zarOwno
dla ucznia jak i jego rodzicow,

2) spotkania z rodzicami (wywiadowka),

3) rozmowy indywidualne nauczycieli z rodzicami,
4) wpis oceny do dzienniczka uczniow,
5)korespondencja z rodzicami,

4. Zasady przedktadania do wgladu sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych lub innej
dokumentacji dotyczacej oceniania:

1) prace pisemne, sprawdziany omawiane sg z uczniami na zaj¢ciach;
2) prace pisemne, sprawdziany lub inna dokumentacja udostepniana jest rodzicom.

5. Wychowawca na spotkaniach z rodzicami informuje ich o zachowaniu uczniéw.

§13

Formy sprawdzania i oceniania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia oraz dokumentowanie
postepow ucznia w klasach I-I1I szkoly podstawowej

1. Ustne wypowiedzi uczniow.

2. Pisemne i ustne ¢wiczenia wykonywane podczas szkolnych zajg¢ edukacyjnych.
3. Pisemne i ustne ¢wiczenia wykonywane w domu.

4. Cwiczenia praktyczne wykonywane podczas zajeé edukacyjnych.

5. Wytwory tworczos$ci dziecigce;.

6. Aktywno$¢ ruchowa.

7. Pisemne prace, sprawdziany i1 kartkowki.

1) Zasady oceniania.

Sprawdziany

Punkty w % Ocena
| poziom 100% Wspaniale (6)
Il poziom 99% - 90% Bardzo dobrze (5)
[l poziom 89% - 75% Dobrze (4)
IV poziom 74% - 50% Dostatecznie (3)
V poziom 49% - 31% Stabo (2)




VI poziom 30% ponizej 30% Bardzo stabo (1)

Pisanie z pamigci i ze stuchu

Bezblednie Wspaniale (6)

1 btad ortograficzny Bardzo dobrze (5)
2-3 bledy ortograficzne Dobrze (4)

4-5 bledow ortograficznych Dostatecznie (3)
6-7 btedéw ortograficznych Stabo (2)

8 1 wiecej btedow ortograficznych Bardzo stabo (1)

8. Sprawdzian na zakonczenie nauki w poszczeg6élnych klasach.

9. Sposdéb dokumentowania postepéw ucznia:

1)zapis ocen biezacych w dzienniku,

2)zapis ocen biezacych w dzienniczku ucznia,

3)ocena $rodroczna - pisemna informacja o postepach edukacyjnych i zachowaniu,

4)ocena roczna w formie $wiadectwa szkolnego zawierajacego opis stopnia opanowania
zrealizowanych tresci programowych obowigzujacych w danej klasie,

5)zapis ocen rocznych oraz uzyskanych nagréd i wyrdznien w arkuszach ocen.
§14

Skala i ogélne kryteria ocen z zajeé edukacyjnych w klasach I-I11 szkoly podstawowej

1. W klasach I-I1T obowigzuje ocena opisowa $rodroczna i roczna oraz ocena wspomagajaca
(biezaca).

1) Przedmiotem oceny jest:

a) praca i postepy ucznia, uwarunkowane jego mozliwosciami intelektualnymi i rozwojowymi,
b) osiagni¢cia ucznia — to, co potrafi, robi dobrze, a nie to, czego jeszcze nie umie,

c¢) aktywne uczestnictwo w zajgciach,

d) zaangazowanie 1 wysitek wlozony w prace,

€) umieje¢tnos¢ stawiania pytan i formutowania wnioskow,

f) stopien opanowania materialu — umiejetnosci,

Oceniajac postepy ucznia nauczyciel, zwraca uwage na jego predyspozycje psychofizyczne oraz
wskazuje jego potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne, zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w
nauce lub rozwijaniem uzdolnien.



2) Osiagniecia edukacyjne ucznia okreslane sa w sze$ciostopniowej skali:

OPIS OCENA SLOWNA SKROT
Wspaniale wykonalte$ zadanie. Gratuluje! Wspaniale 6
Bardzo dobrze wykonate$ zadanie. Brawo! Bardzo dobrze 5
Dobrze poradzites sobie z wykonaniem Dobrze 4

zadania. Postaraj si¢ pracowac¢ jeszcze lepiej.

Przecigtnie wykonate$§ swoje zadanie. Pracuj Dostatecznie 3
wiecej, aby efekty Twojej pracy byty lepsze.
Stabo poradzite$ sobie z wykonaniem Stabo 2
zadania. Pracuj wigcej i systematyczniej w
szkole

i w domu. Powodzenia!

Musisz koniecznie jeszcze wigeej pracowac, Bardzo stabo 1
a efekty Twojej pracy na pewno beda lepsze.
Zacznij od dzis!

* Przy ocenie mozna stosowac ,,+, -”

2. Oceny biezace rejestrowane sa w dzienniku zaje¢ za pomocg odpowiednikéw cyfrowych
podporzadkowanych w/w skalom.

3. Ustala si¢ nastgpujace kryteria osiggna¢ edukacyjnych ucznia:

1)Uczen osiagajacy wspaniale wyniki w nauce pracuje doskonale, wyrdznia si¢. Jest wybitny
pod jakim$§ wzgledem, niezwykty 1 nieprzecigtny.

»Wspaniale” otrzymuje, gdy:

a) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych
1 praktycznych na okreslonym poziomie nauczania,

b) potrafi zastosowa posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

c)proponuje rozwigzania nietypowe,

d) samodzielnie rozwigzuje zadania o duzym stopniu trudnosci,

e)nie popetnia btedow w proponowanych rozwigzaniach,

f)osiaga sukcesy w konkursach i zawodach.

2)Uczen osiggajacy bardzo dobre wyniki w nauce pracuje doktadnie, starannie, poprawnie
pod kazdym wzgledem. Jest solidny, obowigzkowy, a jego wiadomosci i umiejetnosci
sg opanowane zgodnie z wymaganiami programowymi.

,,Bardzo dobrze" otrzymuje, gdy :

a) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze¢ do rozwigzywania zadan i problemoéw w typowych
sytuacjach,

b)poprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych na okre§lonym poziomie nauczania,

¢) popetnia nieliczne btedy, ktére potrafi samodzielnie poprawic.
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3)Uczen osiggajacy dobre wyniki w nauce jest do$¢ systematyczny i staranny, pracuje dobrze,
ale zakres jego osiagniec jest niepetny i wymaga uzupetnienia.

,Dobrze" otrzymuje, gdy:

a) opanowat i stosuje wigkszo$¢ wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

b) popetnia btedy, ktore po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawic,

¢) przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o duzym stopniu
trudnosci,

d) czyni postepy.

4)Uczen osiggajgcy dostateczne wyniki w nauce pracuje z malym zaangazowaniem,
czgsto z niewiarg we wlasne mozliwosci 1 niezbyt dobrze wykonuje swoje obowigzki.
Jego wiadomosci 1 umiejg¢tnosci sg na niskim poziomie osiggnigc.

,Dostatecznie" otrzymuje uczen, ktory:

a)opanowatl wigkszos¢ wiadomosci, ale nie zawsze stosuje je do rozwigzywania typowych zadan
teoretycznych i praktycznych,

b)przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci,

c)zdobytg wiedze stosuje w sytuacjach typowych,

d)pracuje w wolnym tempie.

5)Uczen osiaggajacy stabe wyniki w nauce pracuje z niewielkim zaangazowaniem, niechetnie,
niedbale, popelia liczne btedy, stabo wykonuje swoje zadania, obowiazki 1 prace,
czesto z nich rezygnuje. Wybidrczo opanowat wiadomosci i umiejgtnosci.

»Stabo” otrzymuje, gdy:

a) nie potrafi prawidtowo zastosowa¢ poznanych wiadomosci i umiejgtnosci,

b) ma braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach, ktore nie przekreslajg mozliwosci uzyskania
przez niego podstawowej wiedzy,

C) pracuje w wolnym tempie,

d) popelnia liczne bledy, nie zawsze potrafi je poprawi¢ nawet z pomocg nauczyciela .

6)Uczen osiagajacy bardzo stabe wyniki w nauce najczg$ciej nie potrafi samodzielnie
wykonywac¢ okreslonych zadan lub polecen nauczyciela i wymaga stalej jego pomocy. Pracuje
niesystematycznie, chaotycznie, jest niedbaty, czgsto bierny, okazjonalnie odrabia prace
domowe.

,Bardzo stabo" otrzymuje, gdy:

a) nie opanowat podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci;

b) nie potrafi samodzielnie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci;

¢) pracuje bardzo wolno lub nie podejmuje prob wykonania powierzonych zadan.

7)Samoocena:
Uczen ma mozliwos$¢ dokonania oceny wilasnej pracy oraz zachowania.

4. Ocena z religii wyrazona jest stopniem w skali 1-6
5. Nauczyciele ustalajg wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania ocen biezacych.

6. Przy wustalaniu oceny z wychowania fizycznego 1 zaje¢ artystycznych nalezy
w szczegOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow, wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, nalezy bra¢ pod uwage rowniez
systematyczno$¢ udziatu w tych zajegciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu
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szkolnego i kultury fizycznej.

7. W przypadku zaje¢ artystycznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego —
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ma form¢ zadan praktycznych.

8. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, zajg¢ komputerowych
lub informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez Ilekarza oraz na czas okreSlony w tej opinii.
W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

9. Srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
Programowo wyzszej.

10. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
oraz dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 15

Skala i ogolne kryteria zachowania uczniow w klasach I-III szkoly podstawowej

1. W klasach I-III ocena zachowania $rodroczna i roczna jest oceng opisowg. Formuluje si¢
ja w oparciu 0 oceny wspomagajace.

1) 6- Postaratem si¢, wigc zostalem nagrodzony.
2) 1- Musz¢ koniecznie si¢ poprawic!

w zakresie obowiazkow szkolnych, kultury osobistej 1 aktywnosci spoteczne;.

§16

Klasyfikowanie i promowanie uczniéw w klasach I-1I1I szkoly podstawowej

1. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne w klasach I-III polega na podsumowaniu osiggnigc
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia.

2. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zaj¢ciach edukacyjnych, przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w szkolnym planie nauczania. W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
,nieklasyfikowany”.

3. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli jego osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

4.Ucznia klasy | — III szkoly podstawowej mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie
tylko w wyjatkowych przypadkach, z uwzglednieniem opinii wydanej przez lekarza, poradni¢
psychologiczno — pedagogiczng lub inng poradni¢ specjalistyczng oraz w porozumieniu
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z rodzicami.

5.0 przewidywanym braku promocji do klasy programowo wyzszej, rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia informowani sg pisemnie najpozniej cztery tygodnie przed klasyfikacyjnym
zebraniem  Rady  Pedagogiczne;j. Informacje ~ sporzadza ~ wychowawca  klasy
1 przekazuje ja za posrednictwem ucznia jego rodzicom (prawnym opiekunom). Odnotowuje ten
fakt w dzienniku klasowym. Rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg do zwrotu
podpisanej informacji wychowawcy klasy w terminie 7 dni od jej otrzymania.

6.System oceniania podlega na biezaco ewaluacji i moze by¢ modyfikowany.
§ 17

Ocenianie uczniow w klasach IV-VIII szkoly podstawowej i klasach gimnazjalnych

1. Ocenianie biezace, klasyfikacyjne okresowe i klasyfikacyjne roczne w klasach IV-VIII
szkoty podstawowej i klasach gimnazjalnych wyrazane jest w stopniach wg nast¢pujgce;

skali:
6 — celujacy cel
5 — bardzo dobry bdb
4 — dobry db
3 — dostateczny dst
2 — dopuszczajacy dop
1 — niedostateczny ndst

no

Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow (opiekundow prawnych).

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ a sprawdzone i 0cenione pisemne prace kontrolne

udostepnia uczniom i rodzicom.

Kryteria ocen przedmiotowych zawarte sg w poszczeg6élnych PZO.

5. PZO przedstawiane sg uczniom przez nauczycieli poszczegolnych przedmiotéw. Rodzice sa

zapoznawani z powyzszym przez wychowawce na pierwszym zebraniu (ktore nalezy
przeprowadzi¢ w pierwszym miesigcu nauki).
Przy wustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, zaje¢
artystycznych 1 technicznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specytfiki tych zajec
(szczegbty w PZO).

6. Roczna ocena Klasyfikacyjna z dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu

na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

&

§18

1. Sprawdzanie wiedzy 1 umiejetnosci odbywa si¢ w formach ustnych, pisemnych
1 praktycznych, ktore zestawiono w poszczegolnych PZO.

2. Pisemne formy kontrolne, obejmujace dluzszy zakres materiatu (sprawdziany, testy),
muszg by¢ zapowiedziane przynajmniej z tygodniowym = wyprzedzeniem
1 poprzedzone lekcja utrwalajaca, ktora okresli treSci i umiejetnosci objete pdzniejsza
diagnoza. Krotkie pisemne prace kontrolne (kartkowki) obejmuja zakres maksymalnie
trzech ostatnich zaje¢ przedmiotowych i moga by¢ niezapowiedziane przez nauczyciela

3. Punktowe wyniki pisemnych prac kontrolnych sa oceniane wedlug nastepujacej skali
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procentowej:
a) 100% - 6
b) 99% -90% - 5
c) 89%-75%- 4
d) 74%-50%- 3
e) 49%-31%- 2
f) 30%imniej -1
. Kazda ocena czastkowa, zdobywana przez ucznidéw, ma okre§long wage:
a) sprawdzian —waga oceny 5
b) aktywnos$¢ — waga oceny 4
c) kartkobwka —waga oceny 3
d) odpowiedz ustna — waga oceny 3
e) zadanie —waga oceny 1
f) inna—waga oceny 1

. W tygodniu uczen moze pisa¢ nie wigcej niz 3 dluzsze (wykonywane w ciggu  jednej
godziny lekcyjnej) zapowiedziane prace kontrolne, a ich wigkszej liczbie ma zapobiec
adnotacja wpisana z tygodniowym wyprzedzeniem w dzienniku.

Obecnos¢ ucznia na zapowiedzianych pracach kontrolnych jest obowigzkowa. Jezeli
uczen z uzasadnionych przyczyn losowych nie moze ich pisa¢ w pierwszym terminie,
powinien to uczyni¢ najpdzniej przed uptywem kolejnych dwoch tygodni.

Oceniane prace kontrolne uczen powinien otrzymaé¢ do wgladu w okresie 2 tygodni
od ich napisania.

Prace pisemne ucznia nauczyciel prowadzacy =zajecia edukacyjne przechowuje
do zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

. Po dluzszej (minimum tygodniowej) nieobecnosci w szkole uczniowi przystuguja
3 dni na uzupeknienie zaleglo$ci, w czasie ktorych nie jest odpytywany i moze nie
uczestniczy¢ W pisemnych pracach kontrolnych.

§19

Zwolnienie uczniow z zajeé

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
z wychowania fizycznego lub niektorych ¢wiczen wychowania fizycznego 1 zajgé
komputerowych/informatyki.

Decyzj¢ o zwolnieniu z zaj¢¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza.
Rodzice/prawni opiekunowie wnioskuja do wychowawcy o zwolnienie ucznia z zajec
wychowania fizycznego. Wychowawca przedktada wniosek dyrektorowi szkoty
I informuje nauczyciela wychowania fizycznego o decyzji dyrektora.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”/ ,,zwolniona”.
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§20

Ocenianie uczniow ze szczegolnymi potrzebami edukacyjnymi

1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

3) 0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ i1 posiadajacego opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, lub posiadajgcego
opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o innych trudnosciach, w tym wydanych
na podstawie opinii poradni specjalistycznej,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ale ktory objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych.

§21
Ocenianie zachowania uczniow w klasach IV-VIII szkoly podstawowej i klasach
gimnazjalnych

Zachowanie ucznia w klasach IV-VIII szkoty podstawowej i klasach gimnazjalnych oceniane
jest okresowo i rocznie w skali:

1) wzorowe - wz
2) bardzo dobre - bdb
3) dobre - db
4) poprawne - pop
5) nieodpowiednie - ndp
6) naganne - ng

Okresowej i rocznej oceny z zachowania w klasach IV-VIII szkoty podstawowej i klasach
gimnazjalnych dokonuje wychowawca klasy na podstawie kryteriow oceny zachowania
uczniéw Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Zimnowodzie.
Wychowawca klasy przedstawia kryteria oceny zachowania:

1) uczniom na wrze$niowych godzinach wychowawczych

2) rodzicom (prawnym opiekunom) na pierwszym zebraniu w nowym roku

szkolnym
Ocena z zachowania nie ma wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych; naganna ocena nie ma
wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
Ocena zachowania w klasach | — III jest oceng opisows.
Zasady  oceny zachowania uczniéw klas IV-VIII szkoty podstawowej 1 Kklasach
gimnazjalnych opiera si¢ na nastepujacych zasadach:
1)Na poczatku roku szkolnego oraz po klasyfikacji okresowej uczen otrzymuje kredyt
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w wysokosci 100 punktow,
2)Uczen moze zdobywa¢ dodatkowe punkty za pozytywne postawy, dziatania
1 osiggniecia okreslone w punkcie 10 §21
3)Uczen traci punkty za negatywne postawy i dziatania okreslone w punkcie 11 §21,;
4)Informacje stanowigce podstawe dodatkowych lub odejmowanych punktéw sg
odnotowywane przez wychowawce klasy, nauczycieli i opiekunéw dydaktycznych,
w dzienniku.
5)Wychowawca klasy wpisuje punkty dodawane za: dziatania na rzecz klasy,
estetyke stroju i kulture stowa.
6)Dzialania na rzecz szkotly, reprezentowanie placowki, udziat w zajeciach
pozalekcyjnych, uczestnictwo oraz sukcesy w konkursach i zawodach sportowych
odnotowuja w zeszycie opiekunowie dydaktyczni. Wpis powinien by¢ dokonany
w tygodniowym terminie oraz uwzglednia¢ liczb¢ punktow, nazwe 1 datg
imprezy/zajec.
7)Punktacj¢ okresowg i roczng podsumowuje wychowawca klasy i wpisuje do dziennika
lekcyjnego jako wynik przedstawionego zestawienia kredytu oraz facznej liczby
dodawanych punktéw 1 tacznej liczby odejmowanych punktéw. Roczna ocena
zachowania wynika ze $redniej punktow uzyskanych w obu potroczach. Dokonane wpisy
sa uzasadnieniem okresowej 1 rocznej oceny zachowania.
8)Uczen, ktory w roku szkolnym zebral za negatywne zachowania i postawy ponad
150 punktéw, moze otrzyma¢ maksymalnie ocen¢ poprawna.
9)Uczen, ktory w roku szkolnym zebral za negatywne zachowania i postawy ponad
50 punktéw, moze otrzymaé maksymalnie ocen¢ dobra.
10)Uczen, ktory w roku szkolnym zebral za negatywne zachowania i postawy ponad
20 punktéw, nie moze otrzymac oceny wZOrowej.

7. Punktacja na poszczeg6lne oceny zachowania:

a) naganne ponizej 0 pkt.

b) nieodpowiednie 0-49 pkt.

C) poprawne 50-99 pkt.

d) dobre 100-149 pkt..

e) bardzo dobre 150-199 pkt.

f) wzorowe 200 pkt. 1 wigcej

8.  Zasady punktowe nie dotycza ucznia, ktory w opinii Rady Pedagogicznej dopuscil si¢
czynu bezwzglednie rzutujgcego na ocen¢ naganng.

9. Jezeli uczen uzyskal w I poélroczu naganng ocen¢ z zachowania, moze rozpoczaé
II potrocze z zerowym stanem punktow:
1) na wniosek swoich rodzicow;
2) za zgoda Rady Pedagogiczne;;
3) raz w ciggu cyklu szkoty podstawowej lub gimnazjum;
4) z mozliwoscig podwyzszenia oceny zachowania maksymalnie o jeden stopien.

10. Punktacja pozytywnych postaw, dziatan i osiagni¢¢ (punkty dodawane):

1)Udzial w przygotowaniu obchodow §wiat, rocznic, akcji oraz imprez kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych, organizowanych przez szkote lub z udziatem szkoty albo
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lokalnego samorzadu i1 organizacji spolecznych; udzial w pracach porzadkowych

pod opieka nauczyciela

a) w ramach zaje¢ lekcyjnych kazdorazowo 2-5 pkt.

b) w czasie pozalekcyjnym kazdorazowo 5-10 pkt.
2)Udzial w realizacji obchodow $wiat, rocznic, akcji oraz imprez kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych organizowanych przez szkole¢ lub z wudzialem szkoly
albo lokalnego samorzadu i organizacji spotecznych.

a) w czasie zaj¢¢ szkolnych kazdorazowo 5-8 pkt.
b) w czasie pozalekcyjnym kazdorazowo 8-12 pkt.
3)Udziat w przygotowaniu i realizacji imprez klasowych 2- 8 pkt. za kazda impreze

4)Reprezentowanie szkoly podczas oficjalnych uroczystosci, festynow 1 zawodow
sportowych (poczet sztandarowy/delegacja/zorganizowana grupa kibicow)

a) w czasie zaje¢¢ szkolnych kazdorazowo 3-8 pkt.

b) w czasie pozalekcyjnym kazdorazowo 8-15 pkt.
5)Dziatania interwencyjne w czasie zaje¢ szkolnych kazdorazowo 2 pkt.
6)Praca

a) w samorzadzie szkolnym/klasowym raz na potrocze 5-10 pkt.

b) nad projektem gimnazjalnym w drugim okresie trzeciej klasy 5-50 pkt.

7)Przygotowanie wystaw i gazetek, po uzgodnieniu z opiekunem Samorzadu Uczniowskiego
lub wychowawca klasy

a) samodzielne kazdorazowo 3 -5pkt.
b) zkolega / kolezanka kazdorazowo 2-5 pkt.
8)Troska o estetyke klasy i szkoty. raz na potrocze 5- 10 pkt.

- otrzymuja uczniowie bez uwagi dotyczacej zaniedbywania obowigzkéw dyzurnego
oraz za§miecania

9)Pomoc kolezenska po zajeciach szkolnych lub dzialania charytatywne w formach
proponowanych przez szkot¢ badz uzgodnionych z wychowawcg klasy
kazdorazowo 3-8 pkt.
10)Udziat w zajeciach pozalekcyjnych
raz na potrocze 15 pkt. za 100-procentowg
frekwencje;
nizsza ocena proporcjonalnie do liczby obecnosci
11)Estetyka stroju raz na potrocze 5 pkt.
otrzymuja uczniowie bez uwagi negatywnej z II B pkt. 18

12)Kultura stowa raz na potrocze 5 pkt.
otrzymuja uczniowie bez uwagi negatywnej zwiazanej z kultura stowa,
dotyczacej takze zbednej dyskusji z nauczycielem

13)Udziat i sukcesy w konkursach

a) szkolnych uczestnik 5 pkt. laureat 8 pkt.
b) miedzyszkolnych uczestnik 8 pkt. laureat 12 pkt.
c) wieloetapowych

- etap szkolny uczestnik 5 pkt. laureat 8pkt.

- etap gminny uczestnik 8 pkt. laureat 12 pkt.

- etap powiatowy uczestnik 10 pkt. laureat 15 pkt.
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- etap rejonowy uczestnik 15 pkt. laureat 20 pkt.

- etap wojewodzki uczestnik 20 pkt. laureat 30 pkt.
- etap ogdlnopolski uczestnik 25 pkt. laureat 40pkt.
14)Udziat 1 sukcesy w zawodach sportowych (indywidualne lub zespotowo)
a) szkolnych uczestnik 4 pkt. medalista 6 pkt.
b) miedzyszkolnych uczestnik 6 pkt. medalista 10 pkt.

uczestnictwo w dni wolne od nauki dodatkowo 6 pkt.
c) wieloetapowych

- etap szkolny uczestnik 4 pkt. medalista 6 pkt.
- etap gminny uczestnik 6 pkt. medalista 8 pkt.
- etap powiatowy uczestnik 8 pkt. medalista 10 pkt.
- etap rejonowy uczestnik 10 pkt. medalista 15 pkt.
- etap wojewodzki uczestnik 20 pkt. medalista 30pkt.
- etap ogdlnopolski uczestnik 25 pkt. medalista 40 pkt.
15) Premia za brak uwag negatywnych raz na potrocze 15 pkt.

11. Punktacja negatywnych postaw i dziatan (punkty odejmowane)

1)Nieobecno$¢ bez usprawiedliwienia

a) na zajeciach lekcyjnych za kazda lekcje 2 pkt.
b) na obowigzkowych imprezach kazdorazowo 10 pkt.
usprawiedliwienie nalezy przynies¢ w ciggu 2 tygodni

2)Samowolne opuszczenie sali lekcyjnej

badz terenu szkoly w czasie zaje¢ lekcyjnych lub przerwy kazdorazowo 10 pkt.

3)Przebywanie w miejscach niedozwolonych po przybyciu do szkoty,
podczas przerw oraz zaje¢ swietlicowych i pozalekcyjnych kazdorazowo 5 pkt.

4)Spoznienie si¢ na lekcje kazdorazowo 2 pkt.

5)Zaktécanie przebiegu lekcji kazdorazowo 5 pkt.

6) Korzystanie z telefonu komorkowego w Czasie zaje¢ oraz w miejscu zabronionym
kazdorazowo 10 pkt.

dozwolone w uzasadnionych przypadkach za zgoda nauczyciela

7)Brak dzienniczka kazdorazowo 3 pkt.

8)Niewlasciwe przygotowanie si¢ do zajec
(brak: przyboréw szkolnych/ stroju sportowego/pracy domowej) kazdorazowo 3 pkt.

9)Niestosowanie si¢ do polecen nauczycieli
oraz innych pracownikéw szkoty kazdorazowo 5 pkt.

10)Arogancki stosunek do os6b dorostych kazdorazowo 5 pkt.



11)Niewywigzywanie si¢ ze zobowigzan podjetych

dobrowolnie na rzecz klasy lub szkoty kazdorazowo 5 pkt
12)Nieuzasadnione zarzuty wobec innych 0séb kazdorazowo 5 pkt.
13)Ktamstwo kazdorazowo 5 pkt.
14)Fatszowanie podpisow, pism, dokumentow kazdorazowo 15pkt.
15)Utrudnianie kontaktéw z rodzicami kazdorazowo 5 pkt.
16)Wulgarne stownictwo kazdorazowo 5 pkt.

17) Nieodpowiedni lub nieestetyczny strdj na zajegciach lekcyjnych
oraz podczas uroczystosci szkolnych, egzaminéw,
konkurséw, zawodow sportowych kazdorazowo 5 pkt.

18)Ekstrawagancja stroju i fryzury; makijaz (dozwolony na dyskotece szkolnej)
kazdorazowo 5 pkt.

19)Niewtasciwe zachowanie si¢ podczas imprez
i uroczystosci szkolnych oraz odbywajacych si¢ poza szkota kazdorazowo 5 pkt.

20)Zasmiecanie kazdorazowo 5 pkt.
21)Przywlaszczenie kazdorazowo 5 pkt.
22)Kradziez kazdorazowo 15 pkt.
23)Wymuszenia kazdorazowo 15 pkt.

24)Niszczenie rzeczy nalezacych do innych oséb

oraz mienia spotecznego; dewastacja przyrody kazdorazowo 15 pkt.
25)Zaczepki stowne i fizyczne kazdorazowo 5 pkt.
26)Zastraszanie kazdorazowo 10 pkt.

27)Agresja wobec innych osob
(zngcanie si¢ nad stabszymi, udzial w bojkach, pobicie,
o$mieszanie) kazdorazowo 20 pkt.

28)Palenie papierosow, picie alkoholu
oraz posiadanie badz stosowanie innych uzywek
na terenie szkoly i1 poza nia kazdorazowo 20 pkt.

29)Posiadanie, przekazywanie, tworzenie lub publikacja materiatow
0 nieprzyzwoitej tresci, jak rOwniez materiatow rejestrowanych na terenie szkoly bez
zgody wychowawcy. kazdorazowo 20 pkt.

30)Namawianie innych do negatywnych zachowan kazdorazowo 10 pkt.
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31)Przebywanie po godzinie 22.00 w miejscu publicznym
bez opieki 0sob dorostych, bez wiedzy i zgody
rodzicow/ opiekundéw kazdorazowo 20 pkt.

12. O przewidywanych ocenach rocznych uczniowie musza by¢ poinformowani najpdzniej
3 tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. Formg informacji jest ocena
proponowana wpisana w dzienniku elektronicznym.
13.0 przewidywanej okresowej lub rocznej ocenie niedostatecznej z przedmiotu rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia informowani sa pisemnie oraz poprzez dziennik elektroniczny_najpdznie;j
cztery tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. Informacj¢ sporzadza
nauczyciel przewidujacy oceng niedostateczng, przekazuje ja za posrednictwem ucznia jego
rodzicom (prawnym opiekunom) i odnotowuje ten fakt
w dzienniku elektronicznym. Podpisang przez nich informacj¢ uczen powinien odda¢
nauczycielowi lub wychowawcy klasy w terminie 7 dni od jej otrzymania. Jesli tego nie uczyni,
wychowawca Klasy kontaktuje si¢ z  rodzicem (prawnym opickunem)
i informuje o przewidywanej ocenie niedostateczne;j.
14.0 przewidywanej ocenie nagannej zachowania, okresowej lub rocznej, rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia informowani sg pisemnie oraz przez dziennik elektroniczny najpdzniej
cztery tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. Informacje¢ sporzadza
wychowawca wysyta ja za pomocg dziennika elektronicznego oraz przekazuje ja w formie
pisemnej za  posrednictwem  ucznia  jego  rodzicom  (prawnym  opiekunom)
1 odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym. Podpisang przez nich informacje¢ uczen
powinien odda¢ wychowawcy klasy w terminie 7 dni od jej otrzymania. Jesli tego nie uczyni,
wychowawca klasy kontaktuje si¢ z rodzicem (prawnym opiekunem) i informuje
0 przewidywanej ocenie nagannej.
15.Rodzice (prawni opiekunowie) moga wnioskowaé¢ do nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne o podwyzszenie przewidywanej oceny roczne] z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
16.0cena klasyfikacyjna roczna z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, moze by¢
podwyzszona w przypadku gdy:
1)przy ocenianiu nie uwzglgedniono w petni kryteriow ocen zawartych w PSO;
2)zaszly zdarzenia uzasadniajace zmiang oceny na wyzsza;
3)podwyzszenie oceny nie bedzie miato negatywnego aspektu wychowawczego;
17.Pisemny wniosek o podwyzszenie przewidywane] oceny nalezy ztozy¢ w sekretariacie
szkoty w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od otrzymania informacji o przewidywanej rocznej
ocenie obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ze wskazaniem zaistniatych
okolicznosci okre§lonych w ust. 2. pkt.16.
18.Rodzic sktadajacy wniosek o podwyzszenie oceny zobowigzany jest poinformowac
o tym fakcie nauczyciela prowadzacego dane zajecia, ktory pisemnie okresli zakres materiatu
oraz  konieczne  wymagania do  uzyskania oceny  wskazanej we  wniosku
z okre$leniem terminu wykazania si¢ przez ucznia opanowaniem tego materialu, co powinno
nastgpi¢ nie pozniej niz trzy dni przed datg zatwierdzenia klasyfikacji roczne;.
19. Podpisang przez rodzica i ucznia informacj¢ o wskazanym przez nauczyciela zakresie
materiatu przechowuje si¢ w szkolnej dokumentacji do czasu ukonczenia lub opuszczenia szkoty
przez ucznia.
20.  Niedotrzymanie przez ucznia i rodzica warunkéw okreslonych w niniejszym paragrafie
powoduje ustalenie oceny rocznej na przewidywanym wczesniej poziomie.
21. Rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

klasyfikacyjna zachowania =zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia powinny by¢ zgloszone na piSmie w sekretariacie szkoly, w terminie
do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Pisemne zastrzezenie zlozone przez rodzicow powinno by¢ wiasciwie umotywowane

z podaniem zakresu niezgodnosci przeprowadzonej procedury zWZ0
Dyrektor szkoly sprawdza zasadno$¢ odwotania i prawidlowos$¢ trybu ustalania
tej oceny.

W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w procedurze rocznej oceny zajec
edukacyjnych, dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:
a. dyrektor szkoty jako przewodniczacy
b. nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne,
c. dwoch nauczycieli prowadzacych takie same zajecia edukacyjne, z tej lub inngj
szkoty tego samego typu.
Komisja przeprowadza egzamin sprawdzajgcy wiadomosci i umiejetnosci 1 ustala
roczng oceng klasyfikacyjna, ktéra jest oceng ostateczng i nie moze by¢ nizsza niz
ustalona przez nauczyciela.
Termin  przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego ustala wychowawca
z uczniem i rodzicami, nie pozniej jednak niz do konca sierpnia.
W  przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w procedurze rocznej oceny
zachowania, dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:
a. dyrektor szkoty jako przewodniczacy
b. wychowawca klasy,
c. wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d. pedagog szkolny
Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta
wiekszoscig glosow, a w przypadku réwnej liczby glosow decydujacy glos
ma przewodniczacy komisji.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych, przekraczajacej poloweg czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wilasciwego przedmiotu
W obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z dwdch czesci: pisemnej i ustnej obejmujacej
umiejetnosci 1 wiadomosci danego przedmiotu.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ artystycznych i zajgé
technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ po zakonczeniu kazdego okresu lecz nie
moze by¢ pdzniej niz w ostatnim tygodniu sierpnia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory
stanowi integralng czgs¢ arkusza ocen.
Uczen ktéry z przyczyn losowych nie przystgpuje do egzaminu klasyfikacyjnego
W wymienionym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.
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44,

45.
46.

47.

48.

49,
50.

51.

39. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany"
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem egzaminu
z przedmiotéw plastyka, muzyka, informatyka, technika, zajecia artystyczne i1 zajecia
techniczne, wychowanie fizyczne. W przypadku tych przedmiotéw egzamin powinien mie¢
przede wszystkim formg¢ ¢wiczen praktycznych (szczegolty w PSO).
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty. Egzamin ten powinien odby¢
si¢ w ostatnim tygodniu wakacji letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1)dyrektor szkoty jako przewodniczacy komis;ji.
2)nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminator.
3)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1)sktad komis;ji
2)termin egzaminu
3)pytania egzaminacyjne
4)wynik egzaminu
5)oceny ustalone przez komisje
Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protok6t stanowi integralng cze$¢ arkusza ocen.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym
przez dyrektora szkoty.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa
zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
Zasady pomocy uczniom z niedostatecznymi ocenami klasyfikacyjnymi $rodrocznymi:
1)Po klasyfikacji $rodrocznej nauczyciele analizuja i diagnozuja szkolng i domowa
sytuacj¢ uczniow, ktorzy otrzymali niedostateczne oceny srodroczne.
2)Nauczyciele uczacy we wspolpracy z wychowawcg 1 pedagogiem szkolnym
przygotowuja plan dziatan wspierajacych dla ucznia potrzebujacego pomocy.
3)Ustala si¢ konkretne dziatania, w efekcie ktérych uczen, przy duzym wsparciu
rodzicow uzupetnia wiedzg, co umozliwia mu dalszg realizacje Podstawy programowej
1 promocj¢ do klasy wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

3)Plan dziatan wspierajacych, opréocz obowigzkowego udzialu w organizowanych
w Szkole zajeciach pozalekcyjnych, umozliwia konsultacje z nauczycielem.

Nauczyciel przygotowuje w terminie uzgodnionym z uczniem i rodzicami test
sprawdzajacy stopien opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
z zakresu pierwszego potrocza.
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§22
Nagrody i wyro6znienia

1.Za rzetelng nauke 1 wzorowg postawe, za wybitne osiggniecia, za dzielnos¢
1 odwagg uczen moze otrzymaé nastgpujace wyrodznienia i nagrody:
- pochwale wychowawcy wobec klasy,
- pochwale dyrektora szkoly wobec uczniéw i nauczycieli,
- list pochwalny do rodzicow,
- dyplom uznania,
- nagrode rzeczowg — statuetke Burmistrza
- $wiadectwo z biato - czerwonym paskiem.
2. W Kklasach IV — VIII szkoty podstawowej i gimnazjalnych swiadectwo z wyrdznieniem (czyli
$wiadectwo z biato — czerwonym paskiem i nadrukiem ,,z wyrdéznieniem”) otrzymuje uczen,
ktory uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 1 bardzo dobra ocen¢ zachowania.
Nagroda Burmistrza zgodnie z obowigzujacym regulaminem.
Statuetka ,,Sowy” dla ucznia/uczniow z najwyzsza Srednig ocen przedmiotowych.
5. Stypendium Dyrektora Szkoty wg obowigzujacych kryteriow na wniosek wychowawcy
Klasy.
6. Nagrody ksigzkowe, wreczane podczas uroczystego zakonczenia roku szkolnego, otrzymuja
uczniowie za:
1) S$wiadectwo 2z wyrdznieniem, tj. za celujace/bardzo dobre wyniki
W nauce i wzorowe/bardzo dobre zachowanie;
2) maksymalny wynik sprawdzianu/egzaminu gimnazjalnego;
3) zdobycie tytulu laureata konkursu przedmiotowego, tematycznego
lub artystycznego na szczeblu co najmniej wojewodzkim;
4) zajecie medalowej pozycji w zawodach sportowych rangi mistrzowskiej
na szczeblu co najmniej wojewdodzkim
5) godne reprezentowanie szkoty i medalowe pozycje w wielu miedzyszkolnych
zawodach sportowych
6) szczegodlne dziatania na rzecz szkoty i srodowiska
7. Forma uhonorowania rodzicOw ucznia, ktoéry uzyskal najwyzsza w szkole $rednig ocen
przedmiotowych lub osiggnat sukces na szczeblu co najmniej wojewddzkim sg listy
gratulacyjne.
8.Znaczace osiggniecia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych odnotowuje
si¢ na Swiadectwie szkolnym.

How

§ 23

Warunki i sposoby przekazywania uczniom i rodzicom dokumentacji, informacji o

postepach w nauce i zachowaniu oraz o szczegolnych uzdolnieniach.

1.Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, udostepnia si¢ uczniowi i jego rodzicom.

2.Nauczyciel ma obowigzek przekazania informacji zwrotnej dotyczacej mocnych
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1 stabych stron pracy ucznia, ustalenia kierunkoéw dalszej pracy.

3. Forme¢ informacji zwrotnej ustala nauczyciel prowadzacy =zajecia dydaktyczne

z danego przedmiotu.

4.Uczen 1 jego rodzice zwracajg si¢ z wnioskiem do dyrektora szkoty o umozliwienie wgladu
do dokumentacji egzaminu klasyfikacyjnego/poprawkowego/arkusza ocen.

5. Dyrektor szkoty ma obowigzek niezwlocznie umozliwi¢ wglad do dokumentacji,
o ktorej mowa w ust. 4, nie pozniej jednak niz 3 dni od daty ztozenia wniosku.

6.Dokumentacje egzaminu klasyfikacyjnego/ poprawkowego/arkusz ocen udostepnia si¢

uczniowi i jego rodzicom do wgladu wylacznie na terenie szkoty.

§ 24
Zasady dokumentowania informacji o postepach w nauce i zachowaniu oraz o szczegélnych

uzdolnieniach.

1.  Oceny okresowe i roczne z poszczegdlnych przedmiotéw i zachowania uczniow sg
wpisywane do dziennikow klasowych przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow.
Ocena roczna jest wpisywana w pelnym brzmieniu, natomiast ocena okresowa moze by¢
wpisana skrotem przyjetym w WZO.

2.  Okresowg 1 roczng ocen¢ zachowania wpisuje w pelnym brzmieniu do dziennika
lekcyjnego wychowawca klasy.

3.  Arkusze ocen ucznidow wypelnia wychowawca klasy, wpisujac w pelnym brzmieniu
roczng ocen¢ zachowania oraz roczne oceny z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych.

§ 25

Tryb i warunki uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

1. O przewidywanych ocenach rocznych uczniowie muszg by¢ poinformowani 3 tygodnie przed

klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej- wpis do dziennika elektronicznego.

O przewidywanej ocenie nagannej z zachowania i przewidywanej ocenie niedostatecznej

z przedmiotu rodzice s3 informowani pisemnie cztery tygodnie przed klasyfikacyjnym

zebraniem rady pedagogiczne;.

2. Wniosek o podwyzszenie oceny podpisany przez ucznia i rodzicow wedtug powielonego

wzoru, adresowany do dyrekcji, sktadany jest w sekretariacie w ciggu tygodnia od dnia

otrzymania informacji o przewidywanej ocenie.

3. Catoroczny test sprawdzajacy wiadomos$ci i umiejetnosci przygotowywany i oceniany jest

przez nauczyciela przedmiotu.

4.Uczen pisze test w terminie ustalonym przez nauczyciela umozliwiajagcym poprawe i1 oceng
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pracy przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.
5. Uczen pisze test w czasie pozalekcyjnym.
6. Informacje o wyniku testu nauczyciel podaje uczniowi i rodzicom w formie pisemnej.
7. Szczegdtowe kryteria poprawy przewidywanej oceny zachowania ustala wychowawca
z klasg na godzinie wychowawczej. Powinny one uwzgledniac:

I)wykonanie szczegolnych zadan w interesie grona klasowego, szkolnego lub srodowiska,

2) brak negatywnych uwag odno$nie zachowania,

3) sygnaty $wiadczace o poprawie zachowania i stosunku do obowigzkéw szkolnych,

4) informacj¢ o zmianie oceny wychowawca wpisuje do dziennika elektronicznego na tydzien
przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

ROZDZIAL IV
Kompetencje organow szkoly

§ 26

1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicow.

2. Dyrektor szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg szkoty i reprezentuje ja na
zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

3) sprawuje opick¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

4) sprawuje kontrol¢ spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace W
obwodzie szkoty,

5) realizuje uchwaty rady pedagogiczne;j,

6) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

7) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$é
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg
1 gospodarcza obstuge szkoty,

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych,

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
uczniow

10) ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych zgodnie
zZ przepisami

11) wspoltdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym ustawa
o zwigzkach zawodowych

12) stwarza warunki do dzialania wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza Ilub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

3. Dyrektor decyduje w sprawach :
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych,
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3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
nagrdod, odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow,

4) wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty oraz odroczenia od obowigzku szkolnego
po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, a takze w uzasadnionych
przypadkach moze zezwoli¢ na spetnienie obowigzku szkolnego poza szkota,

5) zwolnienia ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego na wniosek rodzicow
(prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, spetniajacej warunki, o ktorych mowa w art. 71b ust. 3b
ustawy. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztalcenia w danym typie
szkoty.

4. W Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Zimnowodzie tworzy si¢ stanowisko spotecznego
wicedyrektora, ktérego powotuje organ prowadzacy na wniosek dyrektora szkoty.

§ 27

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) uchwalenie statutu szkoty lub jego nowelizacji,
2) zatwierdzenie planow pracy szkoty,
3) zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji i promowania ucznia,
4) ustalenie szczegdtowych kryteriow oceniania zachowania uczniéw oraz trybu
odwotawczego od tych ocen,
5) wyrazenie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych,
6) uchwalanie warunkowej promocji ucznia,
7) ustalenie zasad 1 warunkOw przyznawania wyrdznien uczniom,
8) podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty,
9) zatwierdzanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
10)  ustalenie  sposobu  wykorzystania ~ wynikéw  nadzoru  pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,
11) zatwierdzenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

12) uchwalenie we wspolpracy z Radg Rodzicow Programu profilaktyczno —~wychowawczego.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajgc,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) przydziat godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli,

4) propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatow do powierzania im funkcji
kierowniczych w szkole,

5) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki i indywidualny program nauczania,

7) przedstawiane przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajeé
wychowania fizycznego w klasach 1V-VIII szkoty podstawowej i klasach gimnazjalnych,

8) szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego w gimnazjum

9) dopuszczenie do uzytku w Szkole programoéw nauczania przedstawionych Dyrektorowi
przez nauczycieli,
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10) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

11) ustalenie $redniej ocen upowazniajacej do przyznania uczniom stypendium za wyniki
W nauce oraz wysokosci stypendium za osiggniecia sportowe i wyniki w nauce,

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do Szkolnego planu nauczania,

13) wniosek o powotanie przewodniczgcego przedmiotowego zespotu samoksztatceniowego
lub innego zespotu zadaniowego,

14) wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkoéw przeprowadzania sprawdzianu
lub egzaminu gimnazjalnego do potrzeb i mozliwo$ci uczniow:

a)posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

b)posiadajacych opini¢ poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie,

c)chorych lub niesprawnych czasowo,

d)ktorzy w roku szkolnym, w ktorym przystepuja do sprawdzianu/egzaminu
gimnazjalnego  byli objgci pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu
na trudno$ci adaptacyjne zwigzane z wczes$niejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia
komunikacji jezykowej lub sytuacje kryzysowa lub traumatyczng.

4. Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ do Dyrektora i innych organdéw Szkoty, organu
prowadzacego oraz organu nadzoru pedagogicznego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach dotyczacych Szkoty.

5. Rada Pedagogiczna deleguje ustawowa liczbe swych przedstawicieli do komisji konkursowe;j
na stanowisko Dyrektora Zespotu.

6. Moze wnioskowac o odwotanie 0sob zajmujacych stanowiska kierownicze w szkole;
7) Deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach;

8) Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej
spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty.

§28

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoly, wtadzami samorzadu sa:
1) na szczeblu klas: samorzady klasowe,
2) na szczeblu szkoty: Rada Uczniowska.
2. Do zadan Rady Uczniowskiej nalezy:
1) przygotowywanie projektow regulaminu Samorzadu Uczniowskiego,
2) wystepowanie do wladz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego
I sposobem ich wykonania,
3) gospodarowanie §rodkami materialnymi Samorzadu Uczniowskiego,
4) wykonywanie zadan zleconych przez Rad¢ Pedagogiczng i dyrekcj¢ szkoty,
5) proponowanie kandydata na opiekuna samorzadu.
3. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy Szkoty, a w szczegdlnosci realizowania
podstawowych praw ucznioéw, takich jak:
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1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania wiasnych
zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem
Szkoty.

Szczegotowe prawa i obowiagzki okresla regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

Na wniosek dyrektora Szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

6. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad Uczniowski sposrdéd swoich cztonkdéw wytania Szkolng Rade Wolontariatu, ktorej
zadaniem jest koordynacja dziatan wolontariatu przyjetych do realizacji sposréd pomystow
zgloszonych przez wolontariuszy, spoteczno$¢ uczniowska i Rad¢ Pedagogiczna.

8. Szkolna Rada Wolontariatu wybiera swojego opickuna, ktorym moze by¢ opiekun
Samorzadu Uczniowskiego.

9. Szczegoélowe zasady dziatania wolontariatu w Szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy
odrebnym dokumentem.

10. Dyrektor Szkoly ma obowigzek zawiesi¢ i1 uchyli¢ uchwat¢ lub inne postanowienia
samorzadu, jezeli sg one sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi Szkoty.

ok

§ 29

1. W szkole dziata Rada Rodzicow Zespotu.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

4. Rada Rodzicow :

1) wystepuje do dyrektora i innych organdéw szkoly, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty,

2) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Szkolny Program Profilaktyczno -
Wychowawczy

3) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,

4) opiniuje szkolny zestaw program6w nauczania i szkolny zestaw podrecznikow,

5) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

6) opiniuje pracg nauczyciela do ustalenia jego oceny pracy.

5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicow gromadzi fundusze
uzyskane z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady Rodzicéw okres$la regulamin.
6. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogdlu rodzicéw Zespolu oraz podejmowanie
dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dzialalnosci Zespotu, a takze wnioskowanie
do organoéw Zespotu w tym zakresie, a w szczegdlnosci:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji
celéw 1 zadan Zespotu,
2) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym Zespotu i zaktadami pracy,
3) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczycielami Zespotu prawa do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w szkole
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b) uzyskanie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postepow w nauce,
C) znajomos¢ regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
d) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci,
e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Zespotu.
11. W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty, ktorg do zycia powotuje dyrektor szkoly na taczny
wniosek dwdch sposréd nastepujacych podmiotow:
1) Rady Rodzicow,
2) Rady Pedagogicznej,
3) Samorzadu Uczniowskiego.
12. Rada Szkoty winna sktada¢ si¢ z co najmniej 6 osdb, a kadencja jej trwa 3 lata.
13. W sktad Rady wchodza w rownej liczbie przedstawiciele uczniow, rodzicow i nauczycieli,
wybrani przez zgromadzenie ogdlne tych gremiow.
14. Sktad Rady moze si¢ zmieni¢, w 1/3 sktadu, w kazdym roku szkolnym.
15. W zebraniach Rady moze bra¢ udziat, z glosem doradczym, dyrektor szkoty.

§ 30

1. Organy szkoly wspotpracuja ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych
dziatalnosci szkoty poprzez:
1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych,
2) opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty.

2. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonywanie uchwat organow szkoty niezgodnych z przepisami
prawa lub interesem szkoly. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni uzgadnia
postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodnienia
przekazuje sprawe do rozstrzygni¢cia organowi bezposrednio nadzorujacemu szkofe.

§ 31

1.W Szkole obowiazuja okreslone zasady wspotdziatania organow Szkoty.

2. Wszystkie organy Szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji 1 wzajemnego
szacunku umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

3. Wnioski 1 opinie organéw szkoly sg rozpatrywane na najblizszych zebraniach plenarnych
organdéw bedacych adresatami wnioskow, a w szczeg6élnie uzasadnionych przypadkach
wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

4. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane s3 do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§ 32

1.Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w Szkole odbywa si¢ wg nastepujacych zasad:
1) konflikty miedzy wychowankami rozstrzygaja:
a)  wychowawcy klas z pomoca pedagoga lub psychologa,
b)  Dyrektor Szkoty - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyla
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konfliktu
2) konflikty pomigdzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:

a) wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomiedzy
nauczycielami uczacymi w danej klasie a uczniami tej klasy,

b) Dyrektor Szkoty- jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta
konfliktu lub konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy Klasy.

3) konflikty pomi¢dzy nauczycielami rozwigzuja:

a) Dyrektor Szkoty,

b) w przypadkach nierozstrzygniecia sporu przez Dyrektora - organ
prowadzacy Szkote Ilub organ nadzorujacy w zaleznoS$ci
od przedmiotu sporu (na pisemny wniosek jednej ze stron).

4) konflikty pomigdzy Dyrektorem Szkoly a nauczycielami rozpatruje:

a) organ prowadzacy Szkot¢ lub organ nadzorujgcy w zaleznosci

od przedmiotu sporu (na pisemny wniosek jednej ze stron).
5) konflikty pomi¢dzy rodzicami a innymi organami Szkoty rozwigzuja:
a) Dyrektor Szkoty,

b) w przypadkach nierozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora - organ
prowadzacy Szkot¢ Ilub organ nadzorujacy w zaleznoS$ci
od przedmiotu sporu (na pisemny wniosek jednej ze stron).

2.W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwolania
od orzeczenia Dyrektora Szkoly do organu prowadzacego Szkole lub organu nadzorujacego
w zaleznosci od przedmiotu sporu.

3.0dwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie 2 tygodni
od daty wydania orzeczenia.

ROZDZIAL V
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 33

1. Do Szkoty przyjmowane s3:
1) z urzgdu - dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty
2)na prosbe rodzicow (prawnych opiekundw) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
jesli w odpowiednim oddziale sg wolne miejsca. Wniosek o przyjecie ucznia do szkoty
powinien zawiera¢ podpis co najmniej jednego rodzica (prawnego opiekuna).

2. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatlych poza obwodem jest wigksza
niz liczba wolnych miejsc, ktorymi Szkota dysponuje, przyjmuje si¢ kandydatow biorgc
pod uwage nastgpujace kryteria:
a) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,
b)  ocena zachowania,
C)  szczegodlne osiagnigcia.
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§ 34

Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowe;j,
2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnoscli,
3) poszanowanie swej godnosci, przekonan i wiasnosci,
4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
6) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepow
W nauce,
7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych,
8) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,
9) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicéw lub opickunow,
10) dni wolnych od zajg¢ dydaktycznych bez pracy domowej, (nie dotyczy przedmiotow
odbywajacych sie tylko w poniedziatek i pigtek).
Uczniowie majg prawo poprzez dziatalno$¢ samorzadowa, pod opieka wychowawcy
organizowac¢ imprezy klasowe i szkolne:
1) Dzien Wiosny- wyj$cie poza szkole wymaga zgloszenia imprezy
i wypetnienia karty wycieczki,
2) Pasowanie Uczniow klasy pierwszej,
1) Dzien Edukacji Narodowej,
2) Prima Aprilis- dopuszcza si¢ w tym dniu kulturalne i w dobrym tonie zarty
na terenie szkoty,
3) Swicto Patrona,
4) Dzien Dziecka i Sportu,
5) Imprezy klasowe: Andrzejki, Mikotajki, Walentynki itp., po zajgciach lekcyjnych.
Samowolne opuszczanie szkoty w trakcie w/w imprez jest niedozwolone.
Uczen ma prawo w szczegolnych przypadkach orzeczonych przez lekarza
i poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania
indywidualnego w domu.
Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce, ze strony nauczyciela, wychowawcy,
pedagoga szkolnego, samorzadu klasowego, rady rodzicow - zaréwno
w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng, jak i chgcig ugruntowania i poszerzenia
swoich wiadomos$ci 1 rozwoju zainteresowan.
W szczegblnych przypadkach (dluzsza, usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia) uczen ma
prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspolnie
uzgodnionym.

§ 35

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty,
a zwlaszcza:
1) przestrzegaé zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
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1 innych pracownikow szkoty,

2) szanowac i ochrania¢ przekonania i wlasnos$¢ innych osob,

3) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci,

4) dbac o honor i tradycje szkoty,

5) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych osob,

6) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole,

7) bra¢ aktywny udziatl w lekcjach oraz uzupetnia¢ braki wynikajgce z absencji, prowadzi¢
starannie zeszyt i wykonywa¢ prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela
przedmiotu,

8) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (np. pracownie, $wietlica, biblioteka, zaj¢cia w-f)

9) uczen gimnazjum - uczestniczy¢ W realizacji projektu edukacyjnego

2. Uczen moze korzysta¢ z prawa do nauki religii /etyki w szkole.
3.Uczniowie mogg korzystac z telefonow komodrkowych zgodnie z ponizszymi zasadami:

1) Uczniowie moga przynosi¢ do szkoty telefony komorkowe, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wtasng odpowiedzialnos¢, za zgoda rodzicow.

2) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzgtu.
Przynoszonego przez uczniow.

3) Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonow
komoérkowych oraz innych sprzetow elektronicznych (aparaty powinny by¢ wytaczone i
schowane do plecaka/ torby), dotyczy to réwniez stuchawek.

4) Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonu komorkowego i innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda rodzicow, ktorzy ponoszg petng
odpowiedzialno$¢ za sprzet.

5) Uczen ma obowiazek wylaczy¢ telefon komorkowy oraz inny sprzet elektroniczny
przed lekcja — przed wejsciem do sali lekcyjne;.

6) W wyjatkowych sytuacjach uczen za zgoda nauczyciela moze skorzysta¢ z telefonu
komorkowego. W czasie godzin lekcyjnych kontakt rodzicow z dzieckiem jest mozliwy
poprzez Sekretariat szkoty oraz wychowawcow klasy.

7) Uczen ma mozliwo$¢ uzywania telefonu komorkowego oraz innego sprzetu
elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli pozwoli na to nauczyciel prowadzacy
zajecia.

8) Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefondw komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych podczas przerw $rodlekcyjnych, po zajeciach lub przed zajgciami
z zachowaniem przyjetych norm spotecznych 1 etycznych.

9) Nagrywanie dzwigku, obrazu oraz fotografowanie za pomoca telefonu lub innych
urzadzen elektronicznych jest niedopuszczalne.

10) Obowiazuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonow komodrkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych w toaletach szkolnych 1 szatniach.

11) Obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych oraz innego sprzetu
elektronicznego w bibliotece i czytelni szkolnej.

12) Nie wolno tadowac¢ telefonéw komodrkowych na terenie szkoty.

13) Naruszenie zasad regulaminu moze skutkowa¢ zakazem przynoszenia telefonu
komodrkowego 1 innych urzadzen elektronicznych na teren szkoty oraz korzystania z nich
podczas wycieczek szkolnych.

14) W przypadku wykorzystania telefonu komoérkowego 1 innych urzadzen
elektronicznych niezgodnie z niniejszym regulaminem uczen otrzymuje punkty ujemne
zgodnie z WZO.

15) Nauczyciela obowigzuje rowniez catkowity zakaz uzywania telefonu komorkowego
podczas zaje¢ z uczniami.
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16) W przypadku naruszenia zasad Kkorzystania z telefonéw komoérkowych
przez nauczycieli i pracownikéw szkoty upomnienia udziela Dyrektor szkoty.

17) Wszelkie objawy permanentnego tamania zasad wspotzycia spotecznego w szkole
moga by¢ traktowane jako przejaw demoralizacji i skutkowaé skierowaniem sprawy
do sadu.

4. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkow zagrazajacych zyciu

i zdrowiu.

5.Uczniowie maja obowigzek szanowal sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszczen. Za wyrzadzong szkode odpowiada materialnie uczen, ktory ja wyrzadzit lub grupa
uczniéw przebywajaca w miejscu jej dokonania.

6.Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po skonczonych
zajeciach.

7.

Uczniowie nie mogg opuszczaé terenu szkoty podczas przerw.

8. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wytgcznie na pisemng lub osobista prosbe rodzica.
9. Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu

2.

3.

do szkoty, nie p6zniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci.
Po tym terminie nieobecno$ci uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

§ 36

Kazdy uczen posiada strdj galowy, ktéry ma obowiazek nosi¢ w czasie:

1) uroczystos$ci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,

2) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji,

3) imprez okoliczno$ciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca klasy lub rada
pedagogiczna.

Przez str6j galowy nalezy rozumiec:

1) dla dziewczat- granatowa lub czarna spodnica i biata bluzka,

2) dla chtopcow- granatowe lub czarne spodnie i biata koszula.

Ubidr codzienny ucznia jest dowolny przy zachowaniu nastgpujacych ustalen:

1) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar, pamigtajac,
ze szkola jest miejscem nauki/pracy,

2) uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej oraz estetyki,

3) wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wpltywu na oceny z przedmiotu.

§ 37

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty i regulaminu uczniowskiego

poprzez:
1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) upomnienie lub nagang dyrektora szkoty,

3) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych,

4) zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz,

5) przeniesienie do innej szkoty za zgoda Kuratora Oswiaty.
2. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku gdy zmiana $rodowiska

wychowawczego moze korzystnie wptyna¢ na postawe ucznia.
3. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje si¢ gdy:
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1) notorycznie famie przepisy regulaminu szkolnego,

2) otrzymal kary przewidziane w regulaminie, a stosowane $rodki zaradcze nie
przynoszg zadnych efektow,

3) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu
1 zyciu innych uczniow,

4) dopuszcza si¢ czynow tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia.

4. Od natozonej przez wychowawce kary uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwotac si¢ do dyrektora szkoty w terminie 2
dni od dnia uzyskania kary.

5. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty 1 przewodniczacym samorzadu
uczniowskiego, a w szczegélnych przypadkach z powotanymi przez siebie
przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,
2) odwota¢ kare,
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

6. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.

7. Szkota informuje rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary.

§ 38

1. Propozycje zmian do praw i obowigzkéw ucznia moga zglasza¢ nauczyciele, rodzice
I uczniowie.

2. Proponowane zmiany wymagaja akceptacji Rady Pedagogiczne;.

3. Do przestrzegania praw i obowigzkéw ucznia zobowigzani sg zarowno uczniowie,
jak i nauczyciele.

ROZDZIAL V1
Zakres zadan nauczycieli

§ 39

1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo - zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Cele 1 zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:
1) ustalenie zestawu programOw nauczania oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb,
2) zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programOw nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,
3) wspolne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikdéw nauczania,
4) organizowanie wewnatrz szkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnieniu wyposazenia,
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1.

2.

6) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych program6éw nauczania.

§ 40

Nauczyciele 1 rodzice wspotdziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:

1) znajomo$ci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w Klasie i szkole,

2) znajomos¢ przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindw,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepow
W nauce i zachowania,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci,
5) wyrazania i przekazywania organom sprawujagcym nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.

§ 41

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.
Nauczyciel zobowigzany jest do:

1)  przestrzegania zapisOw statutowych, zapoznawania z aktualnym  prawem
o$wiatowym,

2) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

3) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego,

4) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

5) dbania o pomoce naukowe 1 inny sprzet szkolny,

6) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnos$ci oraz zainteresowan,

7) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz sprawiedliwego traktowania,

8) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

9) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy,

10) opracowania planu dydaktycznego/ wynikowego (biorac pod uwage podstawe
programowg, standardy wymagan egzaminacyjnych, indywidualno$¢ powierzonej
mu klasy), posiadania rozktadu materiatu nauczania,

11) systematycznego realizowania zadan wynikajacych z programu profilaktyczno -
wychowawczego.

§ 42

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczagcym w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
Dla zapewnienia ciaglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwosci powinien opiekowa¢ si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
Formy spetiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane
do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
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1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie dzialan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
oraz mi¢dzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;,

4) uczestniczenie wraz z uczniami w dodatkowych zajeciach np.
profilaktycznych, sportowych, artystycznych oraz uroczystosciach i imprezach
szkolnych 1 $rodowiskowych odbywajacych si¢ poza obowigzkowym
rozktadem zajec

5) informowanie innych nauczycieli i specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomocg psychologiczno — pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem,

6) planowanie, koordynowanie, ustalenie form i okresu udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka szkolng kazdego ze swoich wychowankow,

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot

uczniowski,

b) ustala tres¢ i form¢ zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych

(opracowuje plan wychowawcy klasy)

3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidéw, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarowno uczniow
szczegolnie uzdolnionych jak i z r6znymi trudnos$ciami 1 niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo- wychowawczych ich dzieci,
b) wspotdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,
c¢) wlaczanie rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty,

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnoSci (takze
zdrowotnych) oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidow.

6) organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoly i placowkach
pozaszkolnych, zgodnie z zarzadzeniem MEN w sprawie zasad udzielania
pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

7) organizuje spotkania z rodzicami informujac ich o postepach w nauce
I 0 zachowaniu ucznia.

6. Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy.

7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora szkoly oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych.

ROZDZIAL VII
Organizacja pracy szkoly
§ 43

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw
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okreslonych planem nauczania.

2. Liczba ucznidéw w oddziatach szkolnych klas IV — VIII szkoty podstawowe;j i klasach
gimnazjalnych powinna wynosi¢ nie wigcej niz 30 uczniéw, a w klasach | - III szkoty
podstawowej:

1) liczba ucznidow powinna wynosic¢ nie wigcej niz 25,

2) w przypadku przyjecia z urzegdu w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoly, jezeli liczba ucznia jest
zwigkszona ponad liczbe 25, dyrektor szkoly — po poinformowaniu rady oddziatowej
— dzieli dany oddziat.

3) dyrektor moze odstgpi¢ od podzialu - zwiekszajgc liczbe uczniow w oddziale ponad
liczbe 25 - na wniosek rady oddziatowej i po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

4) Liczba uczniow w oddziale moze by¢ zwigckszona o nie wig¢cej niz 2 uczniéw.

5) Jezeli liczba ucznidéw w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢
asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajgcia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

6) Oddziat, w ktorym liczbg uczniéw zwigkszono, moze funkcjonowac ze zwigkszong
liczbg uczniow w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

§44

1. Podziat na grupy dotyczy zaje¢ z jezyka obcego i informatyki/zaje¢ komputerowych
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw.

2. Na zajeciach z informatyki/zaje¢ komputerowych dopuszcza si¢ podziat na grupy ponizej
24 ucznidw — 1 uczen przy stanowisku komputerowym .

3. W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 uczniow podzial na grupy mozna
dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

4. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII szkoty podstawowej i w klasach
gimnazjalnych prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidéw.

5. W przypadku oddzialow liczacych mniej niz 12 ucznidow zajecia z wychowania
fizycznego moga by¢ prowadzone w mniejszych grupach za zgoda organu prowadzacego
szkote.

§ 45

1.Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo- lekcyjnym

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny

tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

3.Czas trwania zaje¢ specjalistycznych wynosi 45 minut.

4.Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-III szkoty podstawowej okresla ogolny przydziat czasu
na poszczegolne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegdtowy rozktad dzienny
zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.

§ 46
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1.Szkota organizuje nauke religii i etyki dla ucznidw, ktdrych rodzice wyrazajg takie
zyczenie w formie pisemnego o$wiadczenia.
2.Rodzice majg prawo zmieni¢ decyzje.

§ 47
1.0rganizacja zaj¢¢ dodatkowych:
1) zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach klasowych/ migdzyklasowych
i poza systemem klasowo- lekcyjnym,
2) zajecia dodatkowe organizowane sa w ramach posiadanych przez szkole srodkow
finansowych,

3) liczbe uczestnikow zaje¢ nadobowigzkowych ustalaja odpowiednie zarzadzenia
MEN.

§ 48

1. Szczegétowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia
kazdego roku zaopiniowany przez rade pedagogiczng. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlno$ci: liczbg pracownikow
szkoly tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogoélng liczbe godzin zajec¢
edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ okres§lajacy organizacje statych, obowigzkowych
1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala dyrektor szkoty, na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

4. Niektore zajecia obowigzkowe wychowania fizycznego, kota zainteresowan i inne
zajecia  dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym
w grupach oddziatowych.

§ 49

1. W szkole pracowa¢ powinien pedagog szkolny.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1)W zakresie zadan ogélnowychowawczych:
a) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,
b) dbanie o realizacj¢ obowiazku szkolnego przez ucznidw,
a) udzielanie pomocy uczniom w prawidlowym wyborze zawodu i kierunku dalszego
ksztatcenia,
b) koordynowanie prac zespotu dokonujacego badan dojrzatosci szkolnej dzieci,
C) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wtasnych dzieci,
d) wspotudziat w opracowaniu planu dydaktyczno- wychowawczego szkoty.
2)W zakresie profilaktyki wychowawczej:
a) rozpoznawanie warunkoéw zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci
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3)

w realizacji procesu dydaktyczno- wychowawczego,

b) opracowywanie wnioskow dotyczacych uczniow wymagajacych szczeg6lnej opieki

i pomocy wychowawczej,

C) zapoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacych

szczegblnej opieki 1 pomocy wychowawczej,”

d) stwarzanie uczniom wymagajacym szczegdlnej opieki i pomocy turystycznych,

rekreacyjnych oraz w innych =zorganizowanych formach zaje¢ pozalekcyjnych

I pozaszkolnych,

e) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami

sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze,

f) wspotpraca z organizacjami mtodziezowymi w zakresie wspolnego oddziatywania

na ucznidéw wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy wychowawczej.

3)W zakresie pracy korekcyjno- wyréwnawcze;j:

a) organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakéw w wiadomosciach szkolnych

uczniom napotykajagcym na szczegdlne trudnosci w nauce,

b) organizowanie pomocy w zakresie wyréwnywania i likwidowania mikrodefektow

1 zaburzen rozwojowych (korekcja, reedukacja, terapia),

¢) organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania

spotecznego.

4)W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej:

a) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych

si¢ na tle niepowodzen szkolnych,

b) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktow

rodzinnych,

C) udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach

réwiesniczych i srodowiskowych,

d) przeciwdzialanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy.

5)W zakresie pomocy materialnej:

a) organizowanie pomocy i opieki materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,

uczniom z rodzin alkoholicznych, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin wielodzietnych

majacym  szczegdlne trudno$ci materialne, organizowanie pomocy uczniom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym itp.

b) dbanie o zapewnienie miejsca w §wietlicy uczniom wymagajacym szczegolnej opieki

wychowawczej,

c) dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczegdlnie trudne

warunki materialne,

d) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo

do odpowiednich sadéw dla nieletnich,

e) wnioskowanie o skierowanie ucznidow osieroconych 1 opuszczonych do placowek

opieki catkowite;.

Organizacja pracy nauczyciela — pedagoga szkolnego:

1) W celu realizacji zadan zawartych w punkcie 1- 4 pedagog powinien:

a) posiada¢ roczny plan pracy wynikajacy z niniejszych wytycznych, uwzgledniajacy

konkretne potrzeby opiekunczo- wychowawcze swojej szkoty i sSrodowiska,

b) zapewni¢ w tygodniowym rozkladzie zaje¢ mozliwos¢ kontaktowania si¢ z nimi

zardwno ucznioéw jak i ich rodzicow,

¢) wspotpracowacé na biezgco z wladzami szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami,

lekarzem szkolnym, Rada Rodzicow, w rozwigzaniu pojawiajacych si¢ problemow

opiekunczo- wychowawczych,

d) wspotpracowa¢ z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, poradniami
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wychowawczo - zawodowymi i innymi organizacjami i instytucjami w S$rodowisku
zainteresowanymi problemami opieki i wychowania,
e) sklada¢ okresowg informacj¢ radzie pedagogicznej na temat trudnosci
wychowawczych wystepujacych wsrod uczniow danej szkoty,
f) prowadzi¢ nastepujaca dokumentacje:

- dziennik pracy, w ktorym rejestruje si¢ wykonane czynnosci,

- ewidencje ucznidéw wymagajacych szczegélnej opieki wychowawczej, pomocy

korekcyjno- wyréwnawczej, ksztatcenia specjalnego itp.
§ 50

1. Biblioteka szkolna jest os$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniéw  oraz osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka
szkolna shuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznidow do samoksztatcenia
oraz w pelhieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztalcaco-wychowawczej, opiekunczej
i kulturalno-rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbato$ci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodetl, na zajeciach
Z r6znych przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt
oraz innych no$nikow cyfrowych itp.),

2) prowadzenie dokladnej ewidencji zbiorow,
3) doskonalenie warsztatu shuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajacych
opanowanie wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu
zainteresowan 1 uzdolnieh we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego
w wyrabianiu wrazliwos$ci na prawde i1 piekno zawarte w tresci ksigzek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

6) umozliwianie dostgpu do jej zbiorow w stalych dniach i1 godzinach
w czasie zaj¢¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c¢) informowanie o aktywnosci czytelnicze;j,

d) wudzielanie pomocy w korzystaniu z rdéznych zrddet informacji,
a takze w doborze literatury i ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,
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e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii 1 programéw
multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury  pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow
metodycznych, i czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,
¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych 1 zbioréw gromadzonych
w bibliotece,

f) dziatania majace na celu poprawg czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw
multimedialnych;

3) rodzicami, poprzez:

a) udostgpnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programoéow
multimedialnych,

c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostgpnianie Statutu szkoty, programu profilaktyki 1 szkolnego programu
wychowawczego oraz innych dokumentéw prawa szkolnego,

e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;

4) innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

¢) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbiorow specjalnych.

6. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow,
2) korzystanie z ksigegozbiorow w czytelni 1 wypozyczanie poza biblioteka,
3) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w czytelni.

7. Biblioteka stosujac wlasciwe metody 1 sSrodki peini funkcje:

1) ksztatcaco - wychowawcza poprzez:
a)rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b)przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji,
c)ksztalcenie kultury czytelniczej,
d)wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e)udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,

2) opiekunczo - wychowawczg poprzez:

a)wspotdziatanie z nauczycielami,

b)wspieranie prac majacych na celu wyrownanie réznic intelektualnych,
c)otaczanie opieka ucznidow szczegdlnie uzdolnionych,

d)pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce,
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3) kulturalno - rekreacyjng poprzez:
a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

8. Z biblioteki moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie. Uprawnieni
do korzystania ze zbiorow majg wolny dostep do potek. Czas pracy biblioteki zapewnia
mozliwo$¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zaje¢ lekcyjnych.

9. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informac;ji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabiania
1 pogtebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania roéznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
i spoleczng poprzez:

a) wycieczki edukacyjne do biblioteki publicznej, do kina, ktérych tematem jest
rozwijanie wrazliwos$ci kulturowo - 1 spolecznej;
b) wychowanie do warto$ci, spotkania, zajecia 1 imprezy edukacyjne rozwijajace

wrazliwos¢ kulturowa i spoleczng: - uczenie poszanowania zbiordw oraz mienia
szkolnego, przestrzegania regulaminéw;

¢) zachgcanie ucznidw do czynnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym szkoty
1 lokalnego s$rodowiska, zachecanie do udzialu w przedsigwzieciach
bibliotecznych, szkolnych lub organizowanych przez inne placowki np. Swiatowy
Dzien Ksigzki, Migdzynarodowy Miesigc Bibliotek Szkolnych, konkursy
biblioteczne;

d) wspotpraca przy organizowaniu zbidrek, akcji charytatywnych z udzialem
ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow;

e) projektowanie gazetek tematycznych przedstawiajacych zycie i zwyczaje ludzi
réznych krajow $wiata,
f) spotkania autorskie.

5) udzielanie informacji bibliotecznych,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

10) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.

11) koordynowanie pracy w bibliotece:

a) opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki oraz terminéw wazniejszych

imprez,

b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,
c) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,
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d) sprawozdanie z pracy biblioteki, zawierajgce oceny czytelnictwa,

e) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki,
12) praca pedagogiczna:

a) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami,

b) udostepnianie zbiorow,

c) udzielanie informacji bibliotecznych,

d) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

e) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

f) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie

Z programem,

g) udost¢pnianie nauczycielom opickunom potrzebnych materiatow,

h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i analiza czytelnictwa,

i) prowadzenie r6znych form inspiracji czytelnictwa,

J) dobra znajomos¢ zbiorow i potrzeb czytelniczych,

k) dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow,
13) praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja- zgodnie z obowigzujacymi przepisami

b) opracowanie biblioteczne zbiordéw,

c) selekcja zbioréw i ich konserwacja,

d) organizowanie warsztatu informacyjnego,

e) wydzielanie ksiggozbioru podrgcznego,

f) prowadzenie katalogow,

g) udost¢pnianie zbiorow,

4) wspotpraca z rodzicami i instytucjami:

a) w miar¢ mozliwos$ci nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z rodzicami uczniow,

b) bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi.

6. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pisSmiennicze (ksiazki, czasopisma i inne).
7. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty:
1) zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie,
2) zapewnia srodki finansowe,
3) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji,
5) zatwierdza tygodniowy rozktad zajec,
6) hospituje 1 ocenia pracg biblioteki.

§ 51

1. W szkole dziata §wietlica.

2. Zajecia $wietlicowe organizowane sg dla dzieci, ktore muszg dhuzej przebywacé w szkole
ze wzgledu na czas pracy rodzicow (prawnych opiekundéw) i czas oczekiwania na dowoz
lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

3.W S$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, w ktorych liczba

ucznidow nie powinna przekraczac 25.

4.Jednostka zaje¢ w grupie wychowawczej wynosi 60 minut.

5.Na zajecia §wietlicowe przed rozpoczeciem zajec 1 po ich zakonczeniu przyjmowani sg
uczniowie na pisemng prosbe rodzicow.

6.. Czas pracy $wietlicy wyznacza dyrektor szkoty zgodnie z potrzebami.

7. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo- opiekuncze;.

8. Swietlica posiada oddzielne pomieszczenie do cichej pracy i odrabiania lekcji.

9.Zajecia $wietlicowe odbywaja si¢ w pomieszczeniach do tego przeznaczonych
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lub innych za zgoda Dyrektora; zajecia te mogg odbywac sie np. na boisku szkolnym,
w sali gimnastycznej, w pracowni komputerowej, w bibliotece szkolnej i poza terenem
Szkoly z zachowaniem og6lnych przepisow bezpieczenstwa i higieny.

10. Wychowawcy $wietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym,
otaczajac opieka dzieci niewydolne wychowawczo.

11. Nadzér pedagogiczny nad pracg Swietlicy sprawuje dyrektor szkoty.

12. Dokumentacja $wietlicy jest dziennik zajec.

§ 52

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniéw, ich
rodzicow i nauczycieli.
2. Pomaga uczniom w poznaniu wtasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejsécia na rynek pracy i w
ztagodzeniu startu zawodowego.
3. Uczen ma mozliwos¢ dostepu do ustug doradczych, w celu wspolnego rozwigzania
problemow edukacyjno- zawodowych, poniewaz srodowisko szkolne odgrywa szczegdlng rolg w
ksztattowaniu decyzji zawodowej uczniow we wszystkich typach szkot.
4. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego dziata na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniéw na informacje i udzielania pomocy w planowaniu
dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udostgpniania informacji
edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom, rodzicom,
nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie regionalnym, ogélnokrajowym, europejskim i
$wiatowym na temat:

1) sieci szko6t ponadpodstawowych;
2) rynku pracy;
3) trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;
4) instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;
5) programow edukacyjnych Unii Europejskie;.
5. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego wykonuje w szczego6lnosci zadania:

1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom i ich
rodzicom;
2) prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniow do §wiadomego
planowania kariery;
3) koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty;
4) organizowania spotkan z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces zawodowy ,promowanie
dobrych wzorcow;
5) organizowania spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow i stowarzyszen
pracodawcow, oczekiwania pracodawcow, lokalny rynek zatrudnienia;
6) przygotowania do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu, poszukiwania
pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych warunkow, bezrobocia;
7) wspierania rodzicéw 1 nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

8) wspolpracy z instytucjami wspierajacymi:
a) kuratorium o$wiaty,
b) urzgdem pracy,
c) centrum informacji i planowania kariery zawodowej,
d) poradnig psychologiczno-zawodowa,
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e) komenda OHP oraz innymi.

6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza je:
doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel wiedzy o
spoleczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu prowadzone sg w ramach:

1) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w klasach siodmych i 6smych;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkan z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym;

5) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkét ponadpodstawowych;

6) udziatu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajagcych Wewnatrzszkolny System
Doradztwa Zawodowego.

§ 53
1. W szkole moze dziata¢ Wolontariat.
2. Samorzad Uczniowski wybiera sposrod swoich cztonkow Rade Wolontariatu.
3. Rada Wolontariatu okres$la Regulamin Dziatalno$ci Wolontariatu.
4. Dzialalno$¢ w zakresie wolontariatu odbywa si¢ pod opieka nauczyciela wspierajacego
1 monitorujgcego jej przebieg.
5. Celem wolontariatu jest:
1) zwigkszenie aktywnosci spotecznej uczniow;
2) propagowanie wsrod uczniow wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei pracy
wolontariatu;

3) umozliwienie podejmowania dziatan przez ucznidw na rzecz innych osoéb potrzebujacych
pomocy;

4) wspieranie dziatan ucznidw na rzecz ochrony $rodowiska i dziedzictwa przyrodniczego,
ze szczegolnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami.

6. Dzialania s realizowane poprzez:
1) organizowanie spotkan z wolontariuszami;
2) wspolpracowanie z organizacjami pozarzagdowymi;
3) prowadzenie akcji charytatywnych.
7. Uczniowie — wolontariusze moga bra¢ udziat w dodatkowych zajeciach, w szczegolnosci:
1) rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia innych uczniéw, w celu ksztattowania ich
aktywnosci 1 kreatywnosci;
2) wyrownujacych szanse uczniow osiggajacych niskie wyniki w nauce — pomoc
kolezenska.

8. Zgode na S$wiadczenie ustug w ramach wolontariatu wyraza uczeh oraz rodzic/opiekun
prawny.

9. W dziatalno$¢ z zakresu wolontariatu angazujg si¢:

1) Samorzad Uczniowski;
2) inne podmioty lub osoby - za zgoda Dyrektora Szkoty.

10. Zaangazowanie w dzialania w zakresie wolontariatu jest brane pod uwage przy wystawianiu
oceny z zachowania, zgodnie z Punktowym Systemem Oceniania Zachowania.

ROZDZIAL VIII
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Tradycja szkolna

§ 54

1. Patronem Szkoty jest Jan Pawel I1.

§55
1. Szkota posiada Sztandar

2. Sztandar Szkoty moze by¢ wprowadzany na wazne uroczystos$ci szkolne oraz lokalne
0 charakterze historyczno - patriotycznym. Sztandar wprowadza poczet sztandarowy ztozony
z trojki ucznidéw - chtopca i dwoch dziewczat - ubranych w strdj odpowiedni do rangi
uroczystosci (biata koszula lub bluzka, granatowe/czarne spodnie lub spodnica oraz biato -
czerwone szarfy i biate rekawiczki).

3. Sktad pocztu sztandarowego (oraz pocztu zastepczego) zatwierdza Rada Pedagogiczna
na wniosek Samorzadu Uczniowskiego.

4. Uczniowie wybrani do pocztu sztandarowego powinni wyrdznia¢ si¢ dobrymi wynikami
W nauce i wzorowym zachowaniem.

5. Rada Pedagogiczna wyznacza opiekuna sztandaru ze swego grona.
§ 56

1. Jako tradycje szkolng przyjmuje si¢:

1) Swicto Patrona Szkoty

2) Slubowanie ucznidéw klas pierwszych szkoty podstawowej,

3) Pasowanie na czytelnika,

4) Uroczysto$¢ zakonczenia szkoly przez ucznidw gimnazjum 1 klas 6smych szkoty

podstawowej

2.0 formie obchodow decyduje Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzadem
Uczniowskim

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe
§ 57

1. Szkota posiada i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslajg odrgbne przepisy.
3. W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracyjnych i obstugi. Zasady zatrudniani
okreslaja odrebne przepisy.
4.Zasady wydawania oraz wzory §wiadectw 1 innych drukoéw szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odplatnosci za te czynno$ci okresla
rozporzadzeniem minister oswiaty.

5.Dokumenty z zakresu dziatania Zespotu udostgpnia si¢ w siedzibie Zespolu w godzinach
jego funkcjonowania.
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§ 58

1. Skargi 1 wnioski dotyczace Szkoly przyjmowane s3 w formie pisemnej
przez Dyrektora Szkoty oraz Wychowawcow klas.

2. Pisemne skargi dotyczace pracy Szkoty mozna sktada¢ w sekretariacie.

3. Kazda skarga jest rejestrowana.
4. Dyrektor Szkoly w terminie 7 dni od zlozenia skargi informuje osoby ja wnoszace
o0 terminie i sposobie jej rozpatrzenia.

§ 59

1. Zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykla wigkszoscia glosow
przy obecnos$ci co najmniej 2/3 regulaminowego sktadu Rady. Wniosek o dokonanie
zmian organy szkoty kieruja do Rady Pedagogiczne;.

2. Rada Pedagogiczna upowaznia Dyrektora do opracowania tekstu ujednoliconego.

Tekst ujednolicony zatwierdzony Uchwata RP w dniu 30.08.2018 r.
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